LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TiCARET
ANONIM SIRKETi’NiN 05.04.2023 TARiHINDE YAPILACAK
2022 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

1. 05.04.2023 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, Ek 1’de yazili gindem maddelerini gérismek ve
karara baglamak lizere 05.04.2023 Garsamba giinii Saat:14:00’te “Altunizade, Kisikh Cad. No:2 Ak is
Merkezi A Blok Kat:2 Uskiidar/ISTANBUL” adresindeki Sirket merkezimizde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, yukarida belirtilen adreste yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki
ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracihgiyla katilabilecekleri gibi; givenli
elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (e-GKS) tzerinden de sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabilirler.

Toplantiya sahsen katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken kimliklerini ibraz etmeleri yeterlidir.
Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin ise, e-GKS'yi kullanarak katilacak pay sahiplerinin
hak ve yikimlulikleri sakh kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-30.1 sayili “Vekaleten
Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoérilen hususlari yerine getirerek,
ekte 6rnegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.link.com.tr
Internet adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Olagan Genel Kurul Toplantisindan énce Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. E-
GKS Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. Pay
sahiplerimizin s6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve Ek 2’de yer alan vekaletname 6rnegine uygun
olmayan vekaletnamelerle Genel Kurul toplantisina katilmalari mimkiin olmayacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya
temsilcilerinin bununla ilgili yiakimlGltklerini Ticaret Bakanligi'nin “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmeleri gerekmektedir. Elektronik ortamda (e-GKS lizerinden) Olagan Genel Kurul Toplantisina
katilacak pay sahiplerimiz, katihm, temsilci tayini, oneride bulunma, goérus aciklama ve oy kullanmaya
iliskin  usul ve esaslar hakkinda MKK’'nin  e-GKS  konulu Internet  sayfasindan
(http://www.mkk.com.tr/egkweb/) ayrintili bilgi alabilirler.

Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisina;
- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,
- Tizel kisi pay sahipleri, tlizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,
- Gergek ve tizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,
- e-GKS’den yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini
ibraz ederek hazir bulunan listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Turk Ticaret Kanununun 415 inci maddesinin dordiinci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanununun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahiplerinin paylarini
herhangi bir kurulus nezdinde depo edilmesi sartina baglanamayacagindan, ortaklarimizin Olagan Genel
Kurul Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goériilemeyen pay sahiplerimizin, Olagan Genel Kurul
Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri
ve en ge¢ Olagan Genel Kurul Toplantisindan bir is glinii 6nce, saat 15:00°e kadar kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldiriimasini
saglamalari gerekmektedir.



Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hikimleri sakh kalmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

SPK ve Ticaret Bakanligi'nin ilgili diizenlemeleri cercevesinde hazirlanan 2022 faaliyet yilina Yonetim
Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu, Bagimsiz Denetimden Gecis
Finansal Tablolar, Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu Raporu, Yonetim Kurulunun Kar Dagitimi konusundaki
teklifi ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde gerekli agiklamalari iceren ayrintili
Bilgilendirme Dokiimani ve gerekli diger belgeler, ilan ve toplanti glinleri hari¢c olmak Gzere Olagan Genel
Kurul Toplanti tarihinden 21 giin 6nce Sirketimizin yukarida belirtilen merkez adresinde, www.link.com.tr
adresli Internet sitesinin “Yatirnmei iliskileri” bélimiinde, MKK tarafindan saglanan e-GKS iizerinde ve
www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'nda pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulmaktadir.

Sirketimiz pay sahiplerinin belirtilen glin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

Saygilarimizla,

LINK BiLGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TICARET A.S.



2. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Ekinde yer alan 1.3.1. Genel
Kurul bashkli Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar, asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, bu béliimde genel agiklamalar bilginize
sunulmaktadir:

1.1.Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, Sirket sermayesinde imtiyazh pay
bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi:

Sirketimizin 6denmis sermayesi 11.000.000,-TL’dir. Bu sermaye her biri beheri 1-(Bir) Kurus nominal
degerde 137.280.750 adet nama yazili A grubu, 214.532.000 adet nama yazili B grubu ve 748.187.250
adet hamiline yazili C grubu olmak Gzere toplam 1.100.000.000 adet paya boélinmustar.

Sirket Esas Sozlesmesine gore, (A) ve (B) Grubu nama yazil paylar oy hakkinda ve Yonetim Kuruluna
aday gdsterme konusunda imtiyaza sahiptir. Esas S6zlesmenin “Yénetim Kurulu Yetkileri ve Odevleri”
baslikli 10’'uncu maddesinde, bagimsiz yonetim kurulu lyelerine iliskin diizenlemeler sakh kalmak
sartiyla Yonetim Kurulu Gyelerinin (A) veya (B) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen kisiler
arasindan segcilecegi belirtilmektedir.

Esas Sozlesmenin “Oy Hakki” baslikli 19’uncu maddesinde ise, olagan ve olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan her bir (A) ve (B) Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in on
ve her bir (C) Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay icin bir oy hakki bulundugu; ancak Esas
Sozlesme degisikligi ve ibra-sorumluluk davasi agilmasi durumlarinda oyda imtiyazin
kullanilamayacagi ifade edilmektedir.

Bunun yaninda, Esas Sézlesmenin “Pay Senetleri” bashkli 7'nci maddesinin son ciimlesi uyarinca,
yapilacak sermaye artirimlarinda (A) Grubu pay karsiliginda (A) grubu, (B) Grubu pay karsiliginda (B)
Grubu, (C) Grubu pay karsiliginda (C) Grubu yeni pay ¢ikarilacagi hiikme baglanmistir.

Sirketimizin 01 Mart 2023 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformunda yer verilen ortaklik yapisi ve pay
sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda verilmektedir:

Ortagin Adi Soyadi Sermayedeki Pay1 | Sermayedeki Oy Hakki
(TL) Pay Orani (%) Orani (%)
Murat KASAROGLU 4.938.797,58 44,9 64,53
Hayguyi ANTIKACIOGLU 2.000.354,93 18,19 22,50
Diger Ortaklar 2.000.354,93 36,91 12,97
TOPLAM 11.000.000,00 100,00 100,00

(*) 01 Mart 2023 tarihi itibariyla Sirket hisselerinin fiili dolasimdaki pay orani %33,53'dir.

1.2.Sirket ve Sirketin dnemli istirak ve baglh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya
gelecek hesap déneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli dlglide etkileyecek y6netim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler hakkinda bilgi:

Onemli istirak ve bagh ortakligi bulunmayan Sirketimizin ydénetim ve faaliyetlerinde gegcmis hesap
déneminde gerceklesmis veya gelecek hesap déneminde planlanan, Sirket faaliyetlerini 6nemli
olglide etkileyecek herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

1.3.Genel Kurul Giindeminde Yonetim Kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi adayhgi Sirkete iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son
on yil igerisinde yurittugii gorevler ve ayrilma nedenleri, Sirket ve Sirketin iliskili taraflar ile
iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin
Yonetim Kurulu Uyesi segilmesi durumunda, Sirket faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar
hakkinda bilgi:



Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri 2021 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda, iic yil siireyle faaliyet
gdstermek lzere secildiginden, isbu Genel Kurul toplantisinda Yénetim Kurulu Uyelerinin azli,
degistirilmesi veya secimi s6z konusu degildir. Ancak, Yénetim Kurulu Uyelerinin Uicret veya huzur
haklarinin her yil karara baglanmasi gerektiginden konu Genel Kurul toplanti giindeminin sekizinci
maddesinde Genel Kurul‘un onayina sunulmaktadir.

1.4.Sirket pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci iligkileri Boliimiine yazili
olarak iletmis olduklar talepleri, Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

Sirket pay sahiplerinin Olagan Genel Kurul Toplanti glindemine madde konulmasina iliskin olarak
Sirketimiz Yatirimai iliskileri Béliimiine yazili olarak iletilen bir talepleri bulunmamaktadir.

1.5.Giindemde Esas Sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile birlikte, Esas
Sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri hakkinda bilgi:

Sirket Esas Sozlesmesinde bir degisiklik yapilmayacaktir.



3.05.04.2023 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1)

2)

Acihis ve Toplanti Bagkanhiginin secimi,

Turk Ticaret Kanunu, Ticaret Bakanligi’'nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanhk Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve
Sirketimizin Genel Kurul i¢ Yonergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisini
yonetecek Baskan secimi yapilacak ve Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Baskanhgi
olusturulacaktir.

Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanlhigi’'na yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Ticaret Bakanlhigi'nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslariile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve Sirketimizin
Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri cercevesinde Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda
Toplanti Baskanhgi’'na yetki verilecektir.

3) 2022 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi ve

4)

5)

6)

7)

8)

tasdiki,

27 Subat 2023 tarihinde KAP’ta ve www.link.com.tr adresindeki Internet sayfamizda yayimlanan
ve SPK ile Ticaret Bakanligi’nin ilgili diizenlemeleri uyarinca, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak
Uzere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 ({i¢) hafta 6nce Sirketimizin merkezinde ve MKK’nin
elektronik genel kurul portalinda pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 2021 yili Yonetim
Kurulu Faaliyet Raporu mizakere edilecektir.

2022 yil hesap donemine iliskin bagimsiz denetim rapor 6zetinin okunmasi,

27 Subat 2023 tarihinde KAP’ta ve es zamanli olarak Sirketimizin www.link.com.tr adresindeki
Internet sayfamizda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanlig’'nin ilgili diizenlemeleri gergevesinde
ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak tzere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (lig) hafta 6nce
Sirketimizin merkezinde ve MKK’'nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine
sunulan 2022 yili finansal tablolarina iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacaktir.

2022 yih hesap donemine iligkin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

27 Subat 2023 tarihinde KAP’ta ve es zamanli olarak Sirketimizin www.link.com.tr adresindeki
Internet sayfamizda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili dlizenlemeleri uyarinca, ilan
ve toplanti glinleri hari¢ olmak lizere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (ti¢) hafta 6nce
Sirketimizin merkezinde ve MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine
sunulan 2022 yili finansal tablolari okunacak ve miizakere edilmelerini takiben Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

2022 yili net donem karinin dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

01 Mart 2023 tarihinde kamuoyuna duyurulan Yénetim Kurulu’nun 2022 yili net dénem karinin
dagitim 6nerisi ortaklarimizin géris ve onayina sunulacak olup, Yonetim Kurulu’'nun séz konusu
Onerisi cercevesinde hazirlanan Kar Dagitim Tablosu Ek 3’te verilmektedir.

Yil igcinde Yonetim Kurulunda bosalan liyelige yapilan atamanin onaylanmasi,
2022 yiliigersinde Yénetim Kurulu Uyeligi'nden istifa eden Hayguyi Antikacioglu yerine secilen Sn.
Hakan Tiiziin’iin Yénetim Kurulu Uyeligi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

2022 yih faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulunun ibrasi,

Ticaret Bakanligi’'nin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin, Sirketimizin
2022 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.



9)

Yonetim Kurulu iyelerinin iicret veya huzur haklarinin tespiti,

SPK ve Ticaret Bakanhg’nin ilgili diizenlemeleri ile Sirketimizin Ucretlendirme Politikasi
cercevesinde, Kurumsal Yonetim Komitesi’'nin Onerileri dikkate alinarak, 2023 yilinda gorev
yapacak Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik Gcretleri ve huzur haklari belirlenecektir.

10) 2023 hesap donemi i¢in Bagimsiz Denetleme Kurulusunun segimi,

TTK ile Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ve SPK’nin diizenlemeleri
cercevesinde, Sirketimizin 2023 yili hesap dénemi finansal raporlarinin denetlenmesi igin
Denetimden Sorumlu Komitenin onerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan énerilen HSY Danismanlik
ve Bagimsiz Denetim A.S.’nin se¢imi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

11) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 nci maddeleri kapsaminda Yonetim Kurulu Uyelerine izin

verilmesi,

Yénetim Kurulu Giyelerine TTK’nin ‘Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag’ baslikli 395 ve
‘Rekabet Yasagl’ baslikh 396 nci maddelerinde belirtilen izin ve yetkilerin verilmesi hususu
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

12) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17-1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6.

sayili kurumsal yénetim ilkesi uyarinca, yil igerisinde bu kapsamda yapilan islemler hakkinda
ortaklarin bilgilendirilmesi

SPK’nin Kurumsal Yénetim Tebligi’nin Ekinde yer alan 1.3.6. numarali Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca; yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tGyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢cikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem
yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is ttrinden bir
islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemlerin genel kurulda
konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Gizere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul glindemine
alinmasi ve genel kurul tutanagina islenmesi gerekmektedir. Anilan Kurumsal Yénetim ilkesi
kapsaminda, Genel Kurul’da ortaklara bilgi verilecektir.

13) Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12 nci maddesi uyarinca 2022 yilinda Sirketimiz tarafindan

Uglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler konusunda ortaklarin bilgilendirilmesi

Sirketimiz tarafindan 2022 yilinda Uglncu kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet
verilmedigi hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14) 2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgilendirme ve 2023 yili bagis sinirinin

belirlenmesi,

SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi ile 11-19.1 sayill Kar Payi Tebligi ve Sirket Esas
Sézlesmemizde yer alan hiikiimler ¢ercevesinde, 2023 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin st
sinirinin 1 Mart 2023 tarihinde kamuoyuna duyurulan Yonetim Kurulu 6nerisi dogrultusunda 2022
yili bilango aktif toplaminin %1’ini asmamasi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

15) Dilekler ve kapanig

EKLER:

Pay sahiplerimizin dilekleri alinarak Toplantinin kapanisi yapilacaktir.

1. Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi

2. Vekaletname

3. Kar Dagitim Tablosu

4. Esas Sozlesme Tadil Metni ve ilgili Yénetim Kurulu Karari



1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

EK-1

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
Acilis ve Toplanti Baskanliginin seg¢imi,
Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’'na yetki verilmesi,
2022 yil hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,
2022 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim rapor 6zetinin okunmasi,
2022 hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

2022 yih net dénem karinin dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu o6nerisinin gorisilip karara
baglanmasi

Yil icinde Yonetim Kurulunda bosalan Gyelige yapilan atamanin onaylanmasi,
2022 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulunun ibrasi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin lcret veya huzur haklarinin tesbiti,

10) 2023 hesap dénemi i¢in Bagimsiz Denetleme Kurulusunun segimi,

11) Tark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda Yonetim Kurulu’na izin verilmesi,

12) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17-1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6.sayili

kurumsal yonetim ilkesi geregince yil icerisinde bu kapsamda yapilan islemler hakkinda ortaklarin
bilgilendirilmesi,

13) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi 2022 yilinda UGglinci kisiler lehine verilen teminat,

rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda pay sahiplerinin
bilgilendirilmesi,

14) 2022 yihinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgilendirme ve 2023 yili bagis sinirinin

belirlenmesi,

15) Dilekler ve kapanis



EK-2
VEKALETNAME

Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanimi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 05.04.2023 Carsamba
giinli, saat 14:00’te Sirket merkez adresi olan “Altunizade, Kisikli Cad. No:2 Ak is Merkezi A Blok K:2,
Uskiidar, istanbul” adresinde yapilacak 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttigim/belirttigimiz goérusler dogrultusunda beni/bizi/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan
........................................ "yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral boliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik ydonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1) Agilis ve Toplanti Bagkanliginin segimi,

2) Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesi,

3) 2022 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

4) 2022 yih hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim rapor
Ozetinin okunmasi,

5) 2022 hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi,
miuzakeresi ve tasdiki,

6) 2022 yili net donem karinin dagitilmasina iliskin Yonetim
Kurulu 6nerisinin gorisullp karara baglanmasi

7) Yil iginde Yonetim Kurulunda bosalan Uyelige yapilan
atamanin onaylanmasi,

8) 2022 yih faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulunun ibrasi,

9) Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcret veya huzur haklarinin
teshiti,

10) 2023 hesap dénemiigin Bagimsiz Denetleme Kurulusunun
segimi,

11) Tark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
kapsaminda Yonetim Kurulu’na izin verilmesi,

12) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17-1 sayil Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin ekinde yer alan 1.3.6.sayili kurumsal
ybénetim ilkesi geregince yil igerisinde bu kapsamda
yapilan islemler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,




13) Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregi 2022
yilinda Gglncu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

14) 2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
bilgilendirme ve 2023 yili bagis sinirinin belirlenmesi,

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iligskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin/paylarimizin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**
c¢) Adet-Nominal degeri:
d) Oyda imtiyazi olup olmadig:
e) Hamiline-Nama yazil oldugu:*
f) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin/paylarimizin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBiNiN ADI SOYADI veya UNVANI (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:
iMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TICARET A.S.
2022 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. | Odenmis Sermaye 11.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 1.699.722,56
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligskin YOKTUR.
bilgi
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kiri 47.891.450,00 38.407.909,36
4. Vergiler (-) -6.452.996,00 -6.452.996,18
5. | Net Dénem Kar1 (=) 41.438.454,00 31.954.913,18
6. Gec¢mis Yillar Zararari (-) 0 0
7. Genel Kanuni Yedek Akee (-) 500.277,44 500.277,44
8. NET DAGITILABILiR DONEM KARI (=) 40.938.176,56 31.454.635,74
9. Yil icinde Yapilan Bagslar (+)
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem 31.454.635,74
Kér
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1 550.000,00
- Nakit 550.000,00
- Bedelsiz
- Toplam 550.000,00
12. | Imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
13. | Dagitilan Diger Kéar Pay:
- Yonetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. | Ortaklara Ikinci Kar Payi 26.888.888,89
16. | Genel Kanuni Yedek Akce -2.688.888,89
17. | Statii Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 4.015.746,85
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00
LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYI VE TiCARET A.S.
2022 YILI KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM 1 TL NOMINAL
PAYI DAGITILAN DEGERLI PAYA
KAR PAYI/NET ISABET EDEN KAR
DAGITILABILIR PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ ORANI (%) TUTARI ORANI
(TL) (TL) (%)
BRUT A 3.088.800,00 - 9,82 2,25 225,00
B 4.826.250,00 - 15,34 2,25 225,00
C 16.834.950,00 - 53,52 2,25 225,00
TOPLAM 24.750.000,00 - 78,68 2,25 225,00
NET A 2.779.920,00 - 8,84 2,025 202,50
B 4.343.625,00 - 13,81 2,025 202,50
C 15.151.455,00 - 48,17 2,025 202,50
TOPLAM | 22.275.000,00 - 70,82 2,025 202,50

(*) Kar payinin tam miukellef gercek kisi ortaga dagitildigi ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazang
bulunmadigi varsayimi ile stopaj orani %10 alinarak briit pay basina kar pay tutarlarinin net degerleri
hesaplanmistir.




